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Prot. Num.-data- vedi segnatura

Ai docenti di scuola primaria e di scuola secondaria di | grado

AVVISO DI SELEZIONE INTERNA DOCENTI TUTOR D’AULA / VALUTATORE / SUPPORTO
ORGANIZZATIVO

Fondi Strutturali Europei - Piano Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
'apprendimento” 2014-2020. Awviso pubblico 10862 del 16/09/2016 “Progetti di inclusione sociale
e lotta al disagio nonché per garantire I'apertura delle scuole oltre I'orario scolastico
soprattutto nelle aree a rischio e in quelle periferiche”. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale
Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.1. — Riduzione del fallimento formativo precoce e della
dispersione scolastica e formativa. Azione 10.1.1 — Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati
da particolari fragilita. Codice progetto 10.1.1A-FSEPON-LA-2017-101

Codice CUP: 141B17000310006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali
sullordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e
ss.mm.ii. ;

VISTO il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, concernente “Regolamento

concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle
istituzioni scolastiche";

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche;
VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali

e di investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo
Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013
relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO il PON - Programma Operativo Nazionale 2014IT0O5M20P001 “Per la scuola —
competenze e ambienti per I'apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n.
9952, del 17 dicembre 2014 della Commissione Europea;

VISTO ’Avviso n. AOODGEFID/10862 del 15 settembre 2016, emanato nel’ambito del
Programma Operativo Nazionale Plurifondo “Per la scuola - competenze e
ambienti per [l'apprendimento”, a titolarita del Ministero dell’lstruzione,
dell’'Universita e della Ricerca, approvato da parte della Commissione Europea
con Decisione C(2014) n. 9952 del 17/12/2014 e successive modifiche e integrazioni;

VISTA la nota MIUR Prot. AOODGEFID 28610 del 17/07/2017 di autorizzazione all’avvio
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delle attivita relative al Piano Operativo Nazionale “Per la scuola — Competenze e
ambienti per I'apprendimento 2014-2020. Avviso pubblico 10862 del 16/09/2016
“Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire I'apertura delle
scuole oltre l'orario scolastico soprattutto nelle aree a rischio e in quelle
periferiche”. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE).
Obiettivo specifico 10.1.— Riduzione del fallimento formativo precoce e della
dispersione scolastica e formativa. Azione 10.1.1 — interventi di sostegno agli
studenti caratterizzati da particolari fragilitd.Codice progetto 10.1.1A-FSEPON-LA-
2017-101

la delibera del Collegio docenti n. 34 del verbale del collegio n°3 del 29/09/2016 e
del Consiglio di Istituto n° 9 del 30/09/2016 di adesione al progetto PON in oggetto;
l'inoltro del Piano in data 11/11/2016 protocollato il 21/11/2016 n. 16698

la delibera n. 17 del Consiglio d’Istituto n. 1 del 5/10/2017, relativa all’assunzione al
bilancio del finanziamento del progetto 10.1.1A-FSEPON-LA-2017-101 “Per una
scuola di tutti”

la necessita da impiegare tra il personale interno N. 8 figure per lo svolgimento
delle attivita di Tutor e N. 1 Valutatore e N. 1 Facilitatore nel’ambito dei progetti
Azione 10.1.1A - Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da
particolari fragilita.

I'approvazione dei criteri di valutazione e di selezione del suddetto personale interno

nel Collegio dei docenti del 22/11/2017 e nel Consiglio di Istituto del 30/11/2017

Tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avwviso

COMUNICA

che é aperta la procedura di selezione per il reclutamento di personale interno, da impiegare nella
figura di TUTOR D’AULA, nella figura del VALUTATORE e nella figura del SUPPORTO
ORGANIZZATIVO, per tutto il Piano, articolato nei moduli di seguito riportati:

Tipologia modulo Titolo Alunni coinvolti Ore
Educazione motoria; | Atina Rugby N° 30 alunni scuola secondaria di | | 30
sport; gioco didattico grado
Educazione motoria; | Conoscenza di sé N°30 alunni scuola primaria 30
sport; gioco didattico | attraverso il corpo:

“Nuoto”
Musica strumentale; | La scuola in coro N° 15 alunni di scuola primaria 30
canto corale N° 10 alunni di scuola secondaria
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di | grado

Potenziamento della | Do you speaking N° 30 alunni di scuola secondaria | 30
lingua straniera English?' di | grado
Innovazione didattica | Atina In coding... N° 25 alunni di scuola secondaria | 30
e digitale di | grado
Potenziamento delle | Sperimentiamo in | N° 25 alunni di scuola primaria 30
competenze di base | Inglese — Laboratorio di

scienze con

metodologia CLIL
Potenziamento delle | La modellizzazione | N° 30 alunni di scuola secondaria | 30
competenze di base | della realta: Matematica | di | grado
Potenziamento delle | Digital N° 30 alunni di scuola secondaria | 30
competenze di base | STORYTELLING: di | grado

Italiano

» Soggetti ammessi alla presentazione della candidatura: requisiti

Per 'ammissione alla selezione € richiesto il possesso congiunto dei seguenti requisiti, pena la
inammissibilita della candidatura:

e cittadinanza italiana o possesso della cittadinanza di stati membri dell'Unione Europea;

e non essere stato escluso dall'elettorato politico attivo;

e non aver riportato condanne penali e non avere procedimenti penali in corso.
Gli aspiranti debbono altresi essere in possesso, pena linammissibilita della candidatura, di
conoscenze approfondite rispetto alle singole aree tematiche per le quali si propone la candidatura,
comprovabili anche attraverso certificazioni, incarichi ricevuti, materiali didattici prodotti.
Si precisa che i docenti, al momento della presentazione della domanda, dovranno dichiarare la piena
disponibilita e la compatibilita oraria a raggiungere le sedi formative e che l'accettazione dell'incarico
non arrechera pregiudizio all'assolvimento di tutte le attivita inerenti alla funzione di docente presso la
scuola di servizio. Per l'ammissione alla selezione i candidati dovranno produrre apposita
dichiarazione attestante il possesso dei requisiti. Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese dai
candidati hanno valore di autocertificazione. Potranno essere effettuati idonei controlli, anche a
campione, sulla veridicita delle dichiarazioni rese. Si rammenta che la falsita in atti e la dichiarazione
mendace, ai sensi dell’art. 76 del predetto DPR n. 445/2000 e successive modifiche ed integrazioni,
implica responsabilita civile e sanzioni penali, oltre a costituire causa di esclusione dalla
partecipazione alla gara ai sensi dell’art. 75 del predetto D.P.R. n. 445/2000. La presentazione della
domanda di partecipazione costituisce accettazione incondizionata delle clausole contenute
nell’avviso con rinuncia ad ogni eccezione.

» Descrizione dei compiti e attivita da svolgere
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Il Tutor ha il compito di affiancare gli esperti formatori, secondo il calendario stabilito dalla Scuola . In
particolare per il tutor si evidenziano i seguenti compiti:

affiancare gli esperti durante gli incontriformativi;

promuovere e sostenere la nascita e lo sviluppo di comunita di pratica, finalizzate allo sviluppo
professionale;

supportare i corsisti nel processo di sviluppo delle competenze, nell’attivita di ricerca anche on
line e nell’elaborazione di project work;

raccogliere le presenze di ciascun corsista agli incontri ai fini dell’attestazione finale;

informare tempestivamente il D.S. dell’eventuale progressivo decremento delle presenze dei
corsisti al fine di prendere provvedimenti necessari per evitare la sospensione del corso;
compilare il report finale e/o eventuali altri documenti richiesti ai fini della documentazione
delle azioni formative, compresi eventuali questionari proposti dalMIUR.

La figura del referente per la valutazione ha «il compito di sostenere le azioni di valutazione interne a
ciascun modulo e garantire l'interfaccia con le azioni esterne, nazionali ed internazionali, di
valutazione», ovvero:

garantire, di concerto con tutor ed esperti di ciascun percorso formativo, la presenza di
momenti di valutazione secondo le diverse esigenze didattiche e facilitarne l'attuazione;
coordinare le iniziative di valutazione fra interventi di una stessa azione, fra le diverse azioni di
uno stesso obiettivo e fra i diversi obiettivi, garantendo lo scambio di esperienze, la
circolazione dei risultati, la costruzione di prove comparabili, o sviluppo della competenza
valutativa dei docenti;

fare da interfaccia con tutte le iniziative di valutazione esterna facilitandone la realizzazione e
garantendo l'informazione, all'interno, sugli esiti conseguiti; coordinare le attivita valutative
inerenti tutto il piano integrato della scuola;

costituire un punto di collegamento con 'Autorita di Gestione e gli altri soggetti coinvolti nella
valutazione del programma;

coordinare le operazioni necessarie per garantire la certificazione ai corsisti;

essere referente alla misurazione dell’effettiva ricaduta delle iniziative sul parametro dei
progressi raggiunti nelle diverse competenze disciplinari.

coordinare gli interventi di verifica e valutazione degli apprendimenti nellambito degli
interventi attivati nello svolgimento del Piano;

costituire un punto di raccordo fra la scuola e gli interventi esterni di valutazione e di
monitoraggio;

registrare nel “Resoconto attivita” le attivita svolte e le ore effettuate.

Il Docente di supporto Organizzativo coopera con il Dirigente scolastico, curando che tutte le attivita

rispettino la temporizzazione prefissata garantendone la fattibilita. Cura, inoltre, che i dati inseriti
dall'esperto, dal tutor ecc. nel sistema di Gestione dei Piani e di Monitoraggio dati, siano coerenti e
completi. Il Facilitatore si occupa del raccordo di tutte le fasi di progettazione, di avvio, di attuazione,
monitoraggio e conclusione. Predispone, inoltre, un chiaro cronogramma delle attivita, organizza gli
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spazi e il personale che ne garantisca I'agibilita in orario extrascolastico; gestisce le richieste di
partecipazione organizzando, ove necessario, una selezione dei partecipanti piuttosto che una
maggiore sensibilizzazione per far crescere il numero dei possibili corsisti. In particolare, il facilitatore
si occupa di:

e sostenere i tutor al fine di documentare nei sistemi informativi tutto il processo, a partire
dalla formulazione delle proposte, fino alla gestione didattica e amministrativa degli
interventi autorizzati;

e controllare l'integrita e la completezza dei dati;

o farsi carico di sostenere esperti, tutor e personale amministrativo nelle interazioni con le
diverse sezioni del Sistema Informativo;

e Utilizzare la piattaforma on-line INDIRE, “Gestione del Piano”, per la specifica sezione
relativa alla documentazione delle attivita inerenti il corso.

o registrare nel “Resoconto attivita” le attivita svolte e le ore effettuate.

Contratto e corrispettivi

Il Contratto definira il numero degli interventi in aula, la sede, gli orari, le scadenze relative alla
predisposizione dei materiali di supporto alla formazione, il corrispettivo. Per lo svolgimento delle
attivita descritte di tutoraggio sara riconosciuto un compenso massimo pari a euro 30,00/ora
omnicomprensivo di tutti gli oneri a carico dello stato e del dipendente, e, in ossequio ai principi di
economicita e parita di trattamento e non discriminazione di cui all’art. 30 del digs 50/2016, nonché
dellart 1 comma 1 della legge 241/90, per lattivita di_valutatore e facilitatore, sara riconosciuto un
compenso massimo pari a euro 23,22/ora, onnicomprensivo di tutti gli oneri a carico dello stato e del
dipendente (fino ad un massimo di N°80 ore).

Si precisa che la liquidazione dei corrispettivi previsti, debitamente documentati, avverra alla
conclusione delle attivita e comungue a sequito dell’effettiva acquisizione del budget
asseqgnato a questa Istituzione Scolastica.

Criteri di valutazione

La selezione, tra tutte le candidature pervenute nei termini, avverra ad opera del Dirigente Scolastico
in base ai titoli, alle competenze e alle esperienze maturate, sulla base dei criteri di valutazione e dei
punteggi di seguito specificati:

TABELLA DI VALUTAZIONE TUTOR

1° Macrocriterio: Titoli di Studio Punti

Punteggio assegnato al titolo di studio:
DiIPIOMA ittt s st ettt s
Laurea (voto < 105) .....ccceevenee

Max punti 10
Laurea (105 <=voto <= 110)......
Laurea con voto 110 € 10de ...cccoeueeeeivecreeierirereeene
Dottorato di ricerca pertinente all'insegnamento ..............cc.c........... 10 punti
Corso di perfezionamento/Master (60 CFU) annuale inerente la disciplina del profilo per cui si candida Max punti 4
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2 punti cad.

Esperienza come docenza universitaria nel settore di pertinenza 2 punti
Corso di perfezionamento/Master (120 CFU) biennale inerente la disciplina del profilo per cui si candida 4 punti 4punti
cad., (max 1)
2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici

Partecm.)azmn‘e a corsi di formazione, in qualita di discente, attinenti la disciplina/argomenti richiesti Max punti 10
(2 punti per ciascun corso)
Certificazioni Informatiche (2 punti per Certificazione) Max punti 4
Incarico funzione strumentale / collaboratore DS punti 2
Incarico di animatore Animatore Digitale punti 2
Incarico come componente del Team per l'innovazione punti 2
TABELLA DI VALUTAZIONE VALUTATORE
1° Macrocriterio: Titoli di Studio Punti
Punteggio assegnato al titolo di studio:

7o) o3 o - OO

Laurea (VOtO < 105) couivceveceireicieee et e s seeese s e

aurea (voto < 105) Max punti 10
Laurea (105 <=voto <= 110)..

Laurea con vOto 110 € 10de ...cccueeveveerereirecieeire e

Dottorato di ricerca pertinente all’insegnamento .............cc.ccuee....... 10 punti
Corso di perfezionamento/Master (60 CFU) annuale inerente la valutazione scolastica e/o di progetti formativi - 2 Max punti 4
punti cad. P
Esperienza come docenza universitaria 2 punti
Corso di perfezionamento/Master (120 CFU) biennale inerente la valutazione scolastica e/o di progetti formativi 4 punti
2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici
Partecipazione a corsi di formazione, in qualita di discente, riguardante la valutazione scolastica e/o di progetti Max bunti 10
formativi (2 punti per ciascun corso) P
Certificazioni Informatiche (2 punti per Certificazione) Max punti 4
Incarico funzione strumentale / collaboratore DS punti 2
Incarico come componente del Team per I'innovazione punti 2
TABELLA DI VALUTAZIONE DOCENTE SUPPORTO ORGANIZZATIVO
1° Macrocriterio: Titoli di Studio Punti
Punteggio assegnato al titolo di studio:
7o) [o T34 - PSRN
L < UL05) e e

aurea (voto 05) Max punti 10
Laurea (105 <=vOt0 <= 110) ccoeeerveeecrie e snese s
Laurea con voto 110 € 10de ...cccueveeeeevereirecincieieeeere s
Dottorato di ricerca pertinente all'insegnamento ..............ccccueuee.ee.. 10 punti
Corso di perfezionamento/Master (60 CFU) annuale inerente la valutazione scolastica e/o di progetti formativi - 2 Max punti 4
punti cad.
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Esperienza come docenza universitaria 2 punti

Corso di perfezionamento/Master (120 CFU) biennale inerente la valutazione scolastica e/o di progetti formativi 4 punti

2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici

Partecipazione a corsi di formazione, in qualita di discente, riguardante la valutazione scolastica e/o di progetti

formativi (2 punti per ciascun corso) Max punti 10
Certificazioni Informatiche (2 punti per Certificazione) Max punti 4
Incarico funzione strumentale / collaboratore DS punti 2
Incarico come componente del Team per l'innovazione punti 2

Ultimata la valutazione delle richieste, il Dirigente Scolastico redigera una graduatoria provvisoria
interna che sara pubblicata sul sito web dell’Istituto.

Avverso la graduatoria provvisoria € ammesso reclamo al Dirigente Scolastico dell’Istituto entro il
termine perentorio di cinque giorni dalla data di pubblicazione della stessa graduatoria, da inoltrare
con le stesse procedure previste per la presentazione delle domande.

Decorso tale termine e non pervenendo nessun reclamo, la graduatoria provvisoria assumera
carattere definitivo. Avverso la graduatoria definitiva € ammesso ricorso al TAR entro 60 giorni o
ricorso straordinario al Capo dello Stato entro 120 giorni, salvo che non intervengano correzioni in
autotutela. A parita di punteggio l'incarico sara dato al candidato piu giovane. L’esito della selezione
sara comunicato direttamente al/i candidato/i individuato/i ed affissa all’Albo della scuola. Questa
Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell'incarico anche in presenza di una
sola domanda valida.

Domanda di ammissione

Listanza di partecipazione dovra essere redatta autocertificando in maniera dettagliata i requisiti
essenziali di ammissione, secondo i modelli di candidatura allegati al presente avviso (All. 1- All. 2 —
All. 3). Alla domanda, debitamente sottoscritta, dovranno essere acclusi, penaesclusione:

e copia di un documento di identita del candidato;

e curriculum vitae del candidato in format europeo.

L’istanza di partecipazione di cui all’Allegato 1, corredata della documentazione suindicata, dovra
pervenire a questa Istituzione Scolastica, entro le ore 12.00 del giorno 11/12/2017.

Tale termine deve considerarsi perentorio pena la irricevibilita dell’istanza.

L’istanza dovra contenere il seguente oggetto: “SELEZIONE TUTOR progetto FSE PON 2014-2020"
— “SELEZIONE VALUTATORE progetto FSE PON 2014-2020” “SELEZIONE SUPPORTO
ORGANIZZATIVO progetto FSE PON 2014-2020” e dovra essere inviata a questo Istituto anche
brevi manu.

Responsabile del procedimento
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241 e dall’art. 31 del D. Lgs

BN

50/2016, il responsabile del procedimento di cui al presente Avviso di selezione e il Dirigente
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Scolastico.

Trattamento dei dati personali
Ai sensi e per gli effetti dell’'art.13 del DLGS 196/2003 i dati personali forniti dai candidati saranno
oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento della procedura
selettiva. Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalita, a soggetti cui sia
riconosciuta, da disposizioni di legge, la facolta di accedervi.

Pubblicita
Il presente awviso pubblico di selezione & pubblicato sul sito internet di questa Istituzione scolastica
[sito web istituto], nella sezione PON.

Il Dirigente Scolastico
Prof. Michele Nunziata

(Documento firmato digitalmente ai sensi del d.lgs 82/2005 e s.m.i. e norme collegate)
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ALL. 1 -TUTOR D’AULA

Domanda di partecipazione alla selezione avente per oggetto l'individuazione, mediante procedura
comparativa dei curricula, dei tutor d’aula per I'attuazione delle azioni per “Progetti di inclusione sociale e
lotta al disagio nonché per garantire I’apertura delle scuole oltre I'orario scolastico soprattutto nella aree a
rischio e in quelle periferiche”.

Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE).

Obiettivo specifico 10.1. — Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e
formativa.”

Codice progetto: 10.1.1A-FSEPON-LA-2017-101

Titolo progetto: “Per una scuola di tutti”

Il/La sottoscritto/a

nato/a a il

residente a

in via/piazza n. ,

C.F. tel. e-mail

In servizio come docente con anni di servizio svolto esclusivamente nel ruolo di attuale appartenenza

CHIEDE

I'ammissione alla selezione in qualita di
0 TUTOR D’AULA PER IL MODULO

Scelta Tipologia modulo Titolo Alunni coinvolti

Modulo

O Educazione motoria; | Atina Rugby N° 30 alunni scuola secondaria
sport; gioco didattico di | grado

O Educazione motoria; | Conoscenza di sé N°30 alunni scuola primaria
sport; gioco didattico attraverso il corpo:

“Nuoto”

O Musica strumentale; canto | La scuola in coro N° 15 alunni di scuola primaria

corale N° 10 alunni di scuola
secondaria di | grado

[ Potenziamento della | Do you speaking N° 30 alunni di scuola
lingua straniera English?' secondaria di | grado

l Innovazione didattica e | Atina In coding... N° 25 alunni di scuola
digitale secondaria di | grado
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l Potenziamento delle | Sperimentiamo in Inglese | N° 25 alunni di scuola primaria
competenze di base — Laboratorio di
scienze con metodologia
CLIL
[ Potenziamento delle | La modellizzazione della | N° 30 alunni di scuola
competenze di base realtd: Matematica secondaria di | grado
O Potenziamento delle Digital N° 30 alunni di scuola
competenze di base STORYTELLING: secondaria di | grado
Italiano

A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui all'articolo 46 del DPR 28 dicembre 2000 n. 445, consapevole delle
sanzioni stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle Leggi

speciali in materia:

sotto la personale responsabilita di:

DICHIARA

essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che

riguardano l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti

[ J
e godere dei diritti civili e politici;
[}
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;
[}

essere in possesso dei requisiti essenziali previsti dal presente avviso.

e aver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto.

DICHIARA

inoltre, di essere in possesso dei sotto elencati titoli culturali e professionali e di servizio previsti dall’Avviso:

TABELLA DI VALUTAZIONE TUTOR
1° Macrocriterio: Titoli di Studio Punti Punteggio
Punteggio assegnato al titolo di studio:
DiIPIOMA ittt st sttt ettt s 2 punti
L < 105) ciiiii
aurea (voto 05) 4 punti Max punti 10
Laurea (105 <=vOt0 <= 110) ceoeeereeeecrieseineeseeee e s eneens 6 punti
Laurea con voto 110 e lode .. 8 punti
Dottorato di ricerca pertlnente aII'msegnamento 10 punti
Cors.o di perfe?m_onamfznto/Master (60 CFU) annuale inerente la disciplina del Max punti 4
profilo per cui si candida
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2 punti cad.

Cors.o di perfe.zi.onam.ento/Mast.er (120 CFU) biennale inerente la disciplina del 4punti
profilo per cui si candida 4 punti cad., (max 1)

2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici

Partecipazione a corsi di formazione, in qualita di discente, attinenti la

disciplina/argomenti richiesti Max punti 10
(2 punti per ciascun corso)

Certificazioni Informatiche (2 punti per Certificazione) Max punti 4
Incarico funzione strumentale / collaboratore DS punti 2
Incarico di animatore Animatore Digitale punti 2
Incarico come componente del Team per I'innovazione punti 2

Come previsto dall’Avviso, allega:

1. Curriculum vitae in formato europeo debitamente firmato;

2. Copia di un documento di identita in corso di validita.

Elegge come domicilio per le comunicazioni relative alla selezione:
O residenza

o altra dimora:

O email:

TRATTAMENTO DEI DATI
Il/la sottoscritto/a con la presente, ai sensi degli articoli 13 e 23 del D.Lgs. 196/2003 (di seguito indicato come
“Codice Privacy”) e successive modificazioni ed integrazioni,

AUTORIZZA

L'Istituto comprensivo di Atina al trattamento, anche con l'ausilio di mezzi informatici e telematici, dei dati
personali forniti dal sottoscritto; prende inoltre atto che, ai sensi del “Codice Privacy”, titolare del trattamento
dei dati e I'lstituto sopra citato e che il sottoscritto potra esercitare, in qualunque momento, tutti i diritti di
accesso ai propri dati personali previsti dall’art. 7 del “Codice Privacy” (ivi inclusi, a titolo esemplificativo e non
esaustivo, il diritto di ottenere la conferma dell’esistenza degli stessi, conoscerne il contenuto e le finalita e
modalita di trattamento, verificarne I'esattezza, richiedere eventuali integrazioni, modifiche e/o
cancellazione, nonché 'opposizione al trattamento degli stessi).

Luogo e data Firma
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ALL. 2 VALUTATORE

Domanda di partecipazione alla selezione avente per oggetto l'individuazione, mediante procedura
comparativa dei curricula, dei tutor d’aula per I'attuazione delle azioni per “Progetti di inclusione sociale e
lotta al disagio nonché per garantire I'apertura delle scuole oltre I'orario scolastico soprattutto nella aree a
rischio e in quelle periferiche”.

Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE).

Obiettivo specifico 10.1. — Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e
formativa.”

Codice progetto: 10.1.1A-FSEPON-LA-2017-101

Titolo progetto: “Per una scuola di tutti”

Il/La sottoscritto/a

nato/a a il

residente a

in via/piazza n. ,

C.F. tel. e-mail

In servizio come docente con anni di servizio svolto esclusivamente nel ruolo di attuale appartenenza

CHIEDE

I'ammissione alla selezione in qualita di

0 VALUTATORE

A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui all'articolo 46 del DPR 28 dicembre 2000 n. 445, consapevole delle
sanzioni stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle Leggi
speciali in materia:

DICHIARA
sotto la personale responsabilita di:

e essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
e godere dei diritti civili e politici;

e non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che
riguardano l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;
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e essere in possesso dei requisiti essenziali previsti dal presente avviso.

e aver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto.

DICHIARA
inoltre, di essere in possesso dei sotto elencati titoli culturali e professionali e di servizio previsti dall’Avviso:

TABELLA DI VALUTAZIONE VALUTATORE

1° Macrocriterio: Titoli di Studio Punti Punteggio

Punteggio assegnato al titolo di studio:

DiIPlOMA ettt sttt s st enas 2 punti

Laurea (VOTO < 105) .ivcvcireeriereeerereseeireessesssesssessessssessssssennes 4 punti

Laurea (105 <=vOto <= 110) .ccoevvverererirererereserereeeriseeeesseeneeens 6 PUNTI
Laurea con voto 110 € 10de ...ccouevveveeeereirecieeirie e 8 punti
Dottorato di ricerca pertinente all'insegnamento .............ccceeuue..... 10 punti

Max punti 10

Corso di perfezionamento/Master (60 CFU) annuale inerente la disciplina del
profilo per cui si candida Max punti 4
2 punti cad.

Corso di perfezionamento/Master (120 CFU) biennale inerente la disciplina del

4 ti
profilo per cui si candida 4 punti cad., (max 1) punti

2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici

Partecipazione a corsi di formazione, in qualita di discente, attinenti la
disciplina/argomenti richiesti Max punti 10
(2 punti per ciascun corso)

Certificazioni Informatiche (2 punti per Certificazione) Max punti 4

Incarico funzione strumentale / collaboratore DS punti 2

Incarico di animatore Animatore Digitale punti 2

Incarico come componente del Team per I'innovazione punti 2

Come previsto dall’Awviso, allega:

1. Curriculum vitae in formato europeo debitamente firmato;

2. Copia di un documento di identita in corso di validita.

Elegge come domicilio per le comunicazioni relative alla selezione:
O residenza

O altra dimora:

O email:
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TRATTAMENTO DEI DATI
Il/la sottoscritto/a con la presente, ai sensi degli articoli 13 e 23 del D.Lgs. 196/2003 (di seguito indicato come
“Codice Privacy”) e successive modificazioni ed integrazioni,

AUTORIZZA

L’Istituto comprensivo di Atina al trattamento, anche con l'ausilio di mezzi informatici e telematici, dei dati
personali forniti dal sottoscritto; prende inoltre atto che, ai sensi del “Codice Privacy”, titolare del trattamento
dei dati e I'lstituto sopra citato e che il sottoscritto potra esercitare, in qualunque momento, tutti i diritti di
accesso ai propri dati personali previsti dall’art. 7 del “Codice Privacy” (ivi inclusi, a titolo esemplificativo e non
esaustivo, il diritto di ottenere la conferma dell’esistenza degli stessi, conoscerne il contenuto e le finalita e
modalita di trattamento, verificarne I'esattezza, richiedere eventuali integrazioni, modifiche e/o
cancellazione, nonché 'opposizione al trattamento degli stessi).

Luogo e data Firma
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ALL. 3 DOCENTE SUPPORTO ORGANIZZATIVO

Domanda di partecipazione alla selezione avente per oggetto I'individuazione, mediante procedura
comparativa dei curricula, dei tutor d’aula per I'attuazione delle azioni per “Progetti di inclusione sociale e
lotta al disagio nonché per garantire I’apertura delle scuole oltre I’orario scolastico soprattutto nella aree a
rischio e in quelle periferiche”.

Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE).

Obiettivo specifico 10.1. — Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e
formativa.”

Codice progetto: 10.1.1A-FSEPON-LA-2017-101

Titolo progetto: “Per una scuola di tutti”

Il/La sottoscritto/a

nato/a a il

residente a

in via/piazza n.

’

C.F. tel. e-mail

In servizio come docente con anni di servizio svolto esclusivamente nel ruolo di attuale appartenenza
CHIEDE

['ammissione alla selezione in qualita di

DOCENTE DI SUPPORTO ORGANIZZATIVO

A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui all'articolo 46 del DPR 28 dicembre 2000 n. 445, consapevole delle
sanzioni stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle Leggi
speciali in materia:

DICHIARA

sotto la personale responsabilita di:

o essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
o godere dei diritti civili e politici;
o non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
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I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale;

o essere in possesso dei requisiti essenziali previsti dal presente avviso.

o aver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto.

DICHIARA

inoltre, di essere in possesso dei sotto elencati titoli culturali e professionali e di servizio previsti dall’Avviso:

TABELLA DI VALUTAZIONE SUPPORTO
ORGANIZZATIVO

1° Macrocriterio: Titoli di Studio Punti Punteggio

Punteggio assegnato al titolo di studio:

DiIPIOMA ettt et es e s e sa e es e ne e eeens 2 punti

Laurea (VOTO < 105) cccieeiecreeieeee et v sn s e 4 punti

Laurea (105 <=voto <= 110) .cccocerrervecereierereeee et 6 punti
Laurea con voto 110 € 10de .......evveeieiinieenieirece st 8 punti
Dottorato di ricerca pertinente all'insegnamento .........cccoeeeeceeinnnne 10 punti

Max punti 10

Corso di perfezionamento/Master (60 CFU) annuale inerente la disciplina del
profilo per cui si candida Max punti 4
2 punti cad.

Corso di perfezionamento/Master (120 CFU) biennale inerente la disciplina del

4 punti
profilo per cui si candida 4 punti cad., (max 1) punti

2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici

Partecipazione a corsi di formazione, in qualita di discente, attinenti la
disciplina/argomenti richiesti Max punti 10
(2 punti per ciascun corso)

Certificazioni Informatiche (2 punti per Certificazione) Max punti 4

Incarico funzione strumentale / collaboratore DS punti 2

Incarico di animatore Animatore Digitale punti 2

Incarico come componente del Team per I'innovazione punti 2

Come previsto dall’Awviso, allega:

1. Curriculum vitae in formato europeo debitamente firmato;

2. Copia di un documento di identita in corso di validita.

Elegge come domicilio per le comunicazioni relative alla selezione:
O residenza

O altra dimora:

»
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o email:

TRATTAMENTO DEI DATI

Il/la sottoscritto/a con la presente, ai sensi degli articoli 13 e 23 del D.Lgs. 196/2003 (di seguito indicato come
“Codice Privacy”) e successive modificazioni ed integrazioni,

AUTORIZZA

L’Istituto comprensivo di Atina al trattamento, anche con I'ausilio di mezzi informatici e telematici, dei dati
personali forniti dal sottoscritto; prende inoltre atto che, ai sensi del “Codice Privacy”, titolare del trattamento
dei dati e I'lstituto sopra citato e che il sottoscritto potra esercitare, in qualunque momento, tutti i diritti di
accesso ai propri dati personali previsti dall’art. 7 del “Codice Privacy” (ivi inclusi, a titolo esemplificativo e non
esaustivo, il diritto di ottenere la conferma dell’esistenza degli stessi, conoscerne il contenuto e le finalita e
modalita di trattamento, verificarne I'esattezza, richiedere eventuali integrazioni, modifiche e/o la
cancellazione, nonché 'opposizione al trattamento degli stessi).

Luogo e data Firma




